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Проект

З А К О Н

Р Е С П У Б Л И К И  С А Х А (Я К У Т И Я)
О внесении изменений в Закон Республики Саха (Якутия) «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из государственного бюджета Республики Саха (Якутия)»

Статья 1 

Внести в Закон Республики Саха (Якутия) от 9 декабря 2004 года 187-З № 381-III               «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из государственного бюджета Республики Саха (Якутия)» следующие изменения:

1) статью 1 дополнить словами «, расположенных на территории Республики Саха (Якутия)»;

2) статью 2 изложить в следующей редакции:

«Статья 2. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза 
 багажа к месту использования отпуска и обратно

Лица, работающие в организациях, финансируемых из государственного бюджета Республики Саха (Якутия), имеют право на оплачиваемый один раз в два года проезд к месту использования отпуска в пределах территории Российской Федерации и обратно любым видом транспорта, в том числе личным (за исключением такси), а также на оплату стоимости провоза багажа весом до 30 килограммов. Право на компенсацию указанных расходов возникает у работника одновременно с правом на получение ежегодного оплачиваемого отпуска за первый год работы в данной организации. 

Работодатели оплачивают также стоимость проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно неработающим членам его семьи (мужу, жене, несовершеннолетним детям) независимо от времени использования отпуска работником.

Оплата стоимости проезда работника личным транспортом к месту использования отпуска и обратно производится по наименьшей стоимости проезда кратчайшим путем. 

Компенсация расходов, связанных с оплатой проезда работника и членов его семьи и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно, предоставляется в течение всего двухлетнего периода, в котором наступило право на данную компенсацию. 

Оплата стоимости проезда работникам и членам его семьи и провоза багажа к месту использования отпуска за пределами территории Российской Федерации и обратно производится до ближайшего к Государственной границе Российской Федерации железнодорожного, автомобильного вокзала или железнодорожной, автомобильной станции, морского, речного порта, международного аэропорта. 

Оплата стоимости проезда работника и членов его семьи и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно производится по заявлению работника не позднее чем за три рабочих дня до отъезда в отпуск исходя из примерной стоимости проезда. Окончательный расчет производится по возвращении из отпуска на основании предоставленных билетов или других документов. 

Выплаты, предусмотренные настоящей статьей, являются целевыми и не суммируются в случае, если работник и члены его семьи своевременно не воспользовались правом на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно и провоза багажа.

Гарантии и компенсации, предусмотренные настоящей статьей, предоставляются работнику только по основному месту работы.»;

3) абзац второй статьи 3 изложить в следующей редакции:

«единовременное пособие в размере двух месячных тарифных ставок, окладов (должностных окладов) и единовременное пособие на каждого прибывающего с ним члена его семьи в размере половины месячной тарифной ставки, оклада (должностного оклада) работника;».

Статья 2

Настоящий закон вступает в силу по истечении десяти дней со дня его официального опубликования.

