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Приложение 

к Закону Республики Саха (Якутия) «О Методике 
распределения субвенций на осуществление федеральных 
полномочий по первичному воинскому учету на территориях,
 где отсутствуют военные комиссариат»
М е т о д и к а 

распределения субвенций на осуществление федеральных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют 
военные комиссариаты

1. Финансовые средства, необходимые органам местного самоуправления поселений и органам местного самоуправления городских округов (далее – органы местного самоуправления) для осуществления переданных им федеральных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты                                         (далее – федеральные полномочия), предоставляются Республиканскому фонду компенсаций из Федерального фонда компенсаций в форме субвенций, порядок распределения которых определяется настоящей методикой. Указанные средства направляются на финансирование расходов на оплату труда (с начислениями), аренду помещений, оплату услуг связи и коммунальных услуг, транспортных и командировочных расходов, а также на финансирование материальных затрат на обеспечение мебелью, инвентарем, оргтехникой, средствами связи и расходными материалами.

2. Для определения общего объема субвенций, предоставляемых местным бюджетам (далее – субвенции), используются следующие данные:

1) виды муниципальных образований, органы местного самоуправления которых наделяются федеральными полномочиями, согласно приложению 1 к настоящей методике;

2) численность специалистов органов местного самоуправления, осуществляющих федеральные полномочия, установленная в соответствии с Положением о воинском учете, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 25 декабря 1998 года № 1541 (далее – Положение о воинском учете), и численность граждан, состоящих на первичном воинском учете, по состоянию на 31 декабря предшествующего года;

3) коэффициенты рабочего времени для военно-учетных работников органов местного самоуправления, работающих по совместительству, согласно приложению 2 к настоящей методике;

4) условия оплаты труда, установленные для специалистов органов местного самоуправления (в том числе для специалистов, осуществляющих работу по совместительству, – исходя из оплаты труда по совмещаемой должности), и начисления на фонд оплаты труда;

5) финансовые нормативы материальных затрат на содержание одного специалиста органа местного самоуправления, осуществляющего федеральные полномочия, которые определяются на основе нормативов финансовой обеспеченности на одного работника органов исполнительной власти Республики Саха (Якутия), расположенных в улусах (районах), городах Республики Саха (Якутия), с учетом применения коэффициентов разницы цен и тарифов материальных затрат на уровне муниципальных районов, утвержденных Правительством Республики Саха (Якутия).

3. Размер субвенций определяется в следующем порядке: 

1) определяются для каждого муниципального образования затраты на содержание одного военно-учетного работника (Si) органа местного самоуправления в расчете на год по следующей формуле: 
S i = S зп + S аренда + S связь + S тpaнcп + S ком расх + S ком усл + S мaт обесп, где

i – конкретное муниципальное образование Республики Саха (Якутия);

S зп  – расходы на оплату труда военно-учетных работников, включая соответствующие начисления на фонд оплаты труда; 

S аренда – расходы на оплату аренды помещений; 

S связь – расходы на оплату услуг связи; 

S тpaнcп – расходы на оплату транспортных услуг;  

S ком расх – командировочные расходы;

S ком усл – расходы на оплату коммунальных услуг; 

S мaт обесп – расходы на обеспечение мебелью, инвентарем, оргтехникой, средствами связи и расходными материалами; 

2) определяется количество военно-учетных работников (N освоб. i) и работников, осуществляющих работу по воинскому учету в органе местного самоуправления по совместительству (N совм. i) , на основании сведений, поступивших из военных комиссариатов и органов местного самоуправления, исходя из норм определения количества военно​-учетных работников, установленных Положением о воинском учете;
3) определяется размер субвенций (V омсу i) по следующей формуле:
V омсу i = (Nосвоб. i + Nсовм. i х k i) х S i, где
Nосвоб i  – количество военно-учетных работников; 

Nсовм i  – количество работников, осуществляющих работу по воинскому учету в органе местного самоуправления по совместительству; 

k i – коэффициент рабочего времени. Определяется по следующей формуле:
 k i = tсовм i / tосвоб, где 
tсовм i – количество часов рабочего времени в год, рассчитанное в среднем на одного работника, осуществляющего работу по воинскому учету в органе местного самоуправления по совместительству;

tосвоб – количество часов рабочего времени в год, рассчитанное на одного                     военно-учетного работника исходя из норм, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации; 

S i – затраты на содержание одного военно-учетного работника органа местного самоуправления; 

4) рассчитывается общий размер субвенций (V∑ омсу) по следующей формуле (путем суммирования размеров субвенций, исчисленных для каждого органа местного самоуправления):
V∑ омсу= ∑ V омсу i = V омсу1 + V омсу2 + ... + V омсу n, где

 i=1 

п – количество органов местного самоуправления, на территории которых отсутствуют военные комиссариаты; 

V омсу i – размер субвенций, предоставляемых местным бюджетам.

4. Определение общего объема субвенций производится ежегодно при формировании государственного бюджета Республики Саха (Якутия) и в соответствии с настоящей методикой.
5. Порядок расходования и учета субвенций утверждается Правительством Республики Саха (Якутия).

6. Финансовые средства, переданные органам местного самоуправления для осуществления федеральных полномочий, носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели. 
Органы местного самоуправления, глава исполнительно-распорядительного органа муниципального образования несут ответственность за нецелевое использование финансовых средств, переданных органам местного самоуправления для осуществления федеральных полномочий, в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Республики Саха (Якутия).

7. Органы местного самоуправления имеют право дополнительно использовать собственные материальные и финансовые средства для осуществления переданных им  федеральных полномочий в случаях и порядке, которые предусмотрены уставом муниципального образования.

8. Органы местного самоуправления в целях экономии денежных средств на транспортные и командировочные расходы осуществляют сбор информации, предоставляемой  муниципальными образованиями, находящимися на территории соответствующего улуса (района), и передают ее в объединенный военный комиссариат.

9. Распределение субвенций по статьям экономической классификации расходов бюджетов Российской Федерации на уровне органов местного самоуправления утверждается нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

10. В случае изменения исходных показателей на основании представленных органами местного самоуправления отчетных данных объем субвенций корректируется по                 каждому муниципальному образованию.
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